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PROJET D'APPUI A L'EMPLOYABILITE ET A L'INSERTION
MINISTERE DU DEVELOPPEMENT A LA BASE, DES JEUNES DANS LES SECTEURS PORTEURS

DE L'ARTISANAT ET DE LA JEUNESSE

Projet N° . P-TG-1Z0-002
Don N°?: 2100155030917 FAD

SELECTION D'UN CONSULTANT INDIVIDUEL POUR LE RENFORCEMENT
DES CAPACITES DES ACTEURS SUR L'INTEGRATION DU GENRE.

AVIS D’APPEL A MANIFESTATION D’INTERETS
(SERVICES DE CONSULTANTS-INDIVIDUEL)

AMI N° 013/1 QIMDBAJ/CAB/DEJIPAEIJ-SP%

1. Le Gouvernecment dc la Républigue Togolaise, représenté par le Ministére du
Développement a la Base, de I'Artisanat et de la Jeunesse, a recu un don du Fonds
Africain de Developpement (FAD) de la Banque Africaine de Développement (BAD) en
vue de financer le colt du Projet d’appui a 'employabilité et a l'insertion des jeunes
dans les secteurs porteurs (PAEIJ-SP), et se propose d'utiliser une partie des fonds de
ce don pour effectuer des paiements autorisés au titre du contrat pour le renforcement

des capacités des acteurs sur l'intégration du genre.

2. La présente manifestation est faite pour établir une liste de Consultants Individuels
susceptibles de faire des propositions de services pour le renforcement des capacités
des acteurs sur l'intégration du genre. L'expert(e) Genre assurera l'intégration du genre
dans toutes les composantes du projet et en particulier dans les activités et initiatives
suivantes :

a. Mettre en place d'un dispositif de formation/accompagnement a I'entreprenariat :

b. Appuyer I'entreprenariat des villages enclavés et vulnérables

c. Appuyer la mise en place d'un dispositif de formation intégrant les besoins du
marche et 'enseignement de I'entreprenariat ;

d. Mettre en place le dispositif inclusif de financement de I'entreprenariat :

e. Renforcer les capacités des Institutions de Microfinances et des institutions
financiéres ;

f. Appuyer la mise en place d'un dispositif financier inclusif pour les populations
vulnerables :

g. Suivre, évaluer et analyser I'impact du projet ;

h. Appuyer la mise en place d'un dispositif de micro-assurance.

3. La Ministre du Développement a la Base, de I'Artisanat et de la Jeunesse, a travers
'Unité de Gestion du PAEIJ-SP, invite par la présente, les consultants individuels
intéresses et justifiant de compétences en rapport avec la mission, a présenter leur
candidature en vue de fournir les services décrits ci-dessus. Les consultants
inleresses doivent produire les Informations sur leurs capacités et experiences
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demontrant qu'ils sont qualifiés pour les prestations (documentation, référence de
prestations similaires, expérience dans des missions comparables, etc.) notamment :
d’une formation supérieure de Bac+5 au moins dans le domaine des sciences sociales
a savoir Agroéconomie, Agronomie, Economie, Sociologie ou toute autre formation
equivalente avec une spécialisation en genre, Justifier d'une Expérience
professionnelle d’au moins 10 ans dans la problématique de genre appliquée aux
domaines du développement socio-économique, du développement rural, de
I'entrepreneuriat agricole, du développement des chaines de valeur, de la prise en
compte des groupes vulnérables et de la promotion de I'égalité de genre, avoir une
bonne connaissance de la problématique de l'insertion et de 'emploi des jeunes et des
femmes dans le secteur agricole en Afrique de I'Ouest ; avoir une bonne connaissance
de la sociologie du milieu rural et des réalités africaines ; avoir une maitrise du
fonctionnement des chaines de valeurs agricoles et des clusters avoir, une bonne
maitrise des outils Genre et Développement ; avoir une expérience pratique dans le
domaine de la formation des adultes ; avoir une aptitudes a orienter les activités
proposees vers une participation accrue des femmes et des groupes vulnérables :
disposer d'une excellente capacité de rédaction en francais, avoir une bonne condition
physique avec aptitudes a effectuer de fréquents déplacements sur le terrain, et des
sejours au sein des communautés concernées, avoir une capacité prouvée de travail
sous pression et dans une équipe multidisciplinaire; une connaissance des régles et
procedures de la BAD constitue un atout.

4. Les criteres d'éligibilité et la procédure de sélection seront conformes aux « Régles
et Procédures pour l'utilisation des Consultants » de la Banque Africaine de
Développement, édition Mai 2008, révisées en Juillet 2012 qui sont disponibles sur
le site web de la Banque a 'adresse : http://www.afdb.org. La méthode de sélection
basée sur la qualification de Consultant Individuel sera utilisée. L'intérét manifesté

par un consultant n'implique aucune obligation de le retenir pour la suite du
processus.

o. Les consultants individuels intéressées peuvent obtenir des informations
supplementaires a l'adresse mentionnée ci-dessous aux heures d’ouverture des
bureaux de 7h00 a 17h30, heures locales. Les termes de référence de cette mission
sont disponibles et peuvent étre retirés (voir adresse ci-dessous) ou envoyés par e-
mail aux consultants intéressés, a leur demande. Les critéres d’évaluation des
manifestations d’'intéréts sont décrits ci-dessous :

e Qualifications/Formation : 20 points

e Profil général ou qualifications générales : 25 points

e Experiences spécifiques par rapport aux missions décrites dans les TDR : 55
points

6. Les expressions d'intéréts devront inclure une lettre de soumission ou de motivation,
un C.V. actualisé et signé, copies des diplomes et attestations ainsi que les
documents et ou pieces citées plus haut au point 2 devront étre déposées sous plis
fermeé ou transmis par courriel a I'adresse, mentionnée ci-dessous au plus tard le 14
ao(t 2019 & 10 heures 00 min, heure locale et porter expressément la mention :



« MANIFESTATION D’INTERETS POUR LA SELECTION D'UN CONSULTANT
INDIVIDUEL POUR LE RENFORCEMENT DES CAPACITES DES ACTEURS SUR
L'INTEGRATION DU GENRE ».

Adresse :

A L'attention de Monsieur la Personne Responsable des Marchés Publics
Au Secretariat de la PRMP, Ministére du Développement a la Base, de I'Artisanat et de
la Jeunesse,

Villa N” 37 de la Cite OUA, Porte 302, BP. 1299 Lomé, Téléphone : 22 61 07 40/23 38 63
99, Email : paeijsptogo@gmail.com

7. Une liste restreinte de trois a six consultants individuels qualifiés, sera établie a
'issue de I'appel a manifestation d’intérét.

Faita Lome, le ... 2 B _JUIL 2013

------------------------

La Personne;Respgnsable des Marchés Publics
PN P

WD) i
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