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|. PRESENTATIONDU PROMOTEUR & DE L’ENTREPRISE

1.1. Présentation du principal promoteur

Rubrique

Nom

Prénom(s)

Date et lieu de naissance

Sexe (H/F)

Nationalité

Niveau d’étude

Personne handicapée Oui [0 Non [

Lieu de résidence

E-mail

Contact téléphonique

Responsabilité actuelle au sein de
I'entreprise

1.2. Présentation synthétique de I’entreprise

Rubrique

Raison sociale

Date de création (enregistrement)

Date de début des activités

Région

Préfecture et Commune

Titre du projet

Secteur d’activité

Historique de I'entreprise (500 mots
maximum)

Il. LINNOVATION ET RESILIENCE

2.1. Décrivez I'innovation qu’a apporté votre entreprise (500 mots maximum).

Réponse :

2.2. Décrivez lalles stratégie (s) mise (s) en ceuvre par votre entreprise pour
surmonter aux effets du Covid 19 et des conséquences de la crise

economique actuelle (500 mots maximum)

Réponse :




Ill. GOURVENANCE& MODELE ECONOMIQUE L’ENTREPRISE

3.1. Combien de personnes employez-vous ace jour et par genre ? Permanent
et non permanent ?

Rubrique

Hommes

Femmes

Total

Emplois permanents

Emplois non permanents

3.2. Décrivez brievement comment votre structure est organisée (Equipe de
direction, équipe opérationnelle, organisation fonctionnelle)

Poste

Nombre

Qualifications

Nombre
d’année
d’expérience
(maximum)

Taches
exécutées

Type de contrat
(permanent/tem
poraire)

Equipe de direction

(Comité de Gestion)

équipe
opérationnelle

(comité d’achat et de
vente

organisation
fonctionnelle

(Commission de
Surveillance)

3.3. A quel besoin (ou probléme) répond votre entreprise ? Décrivez le besoin

(ou le probleme). Décrivez les personnes concernées par ce besoin (ou

probleme) et leurs caractéristiques. En quoi le besoin (ou probleme) est-

il important pour elles ? (300 mots maximum)

Réponse :

3.4. Décrivez la solution proposée (produit/service), son adéquation et sa

particularité (200 mots maximum)




Réponse :

3.5. Décrivez votre modele économique (comment gagnez-vous de I’argent ?)

(100 mots maximum)

Réponse :

3.6. Quel est le stade d’avancement de votre entreprise a ce jour ? (100 mots

maximum)

(Plusieurs choix sont possibles : Cochez la/les case(s) correspondante(s) a la situation
actuelle de votre entreprise. Justifier votre réponse et fournir des preuves concréetes

en annexe pour chacun de vos choix)

e Existence d’'une preuve du/des produit (s) et/ou services développés [
e Implémentation des activités de I'entreprise ]
e Preuve de marchés exécutés (contrat de marché)[]

e Réalisation de ventes récurrentes (produits et/ou services régulierement

produits et commercialisés) [

e Autres. A préciser

Réponse :

3.7. Présentez tres Dbrievement la méthode utilisée dans la
fabrication/construction de vos  produit(s)/service(s) (matiere
premiére/technique de production/technologie utilisée...) ? (150 mots

maximum)

Réponse :

3.8. Décrivez la stratégie commerciale de votre entreprise (quels sont les prix

de vos produit(s) / service(s) ? Quels sont les canaux de distribution et de



communication utilisés ? Quelle stratégie menez-vous pour acquérir des

clients et les fidéliser ? (150 mots maximum)

Réponse :

3.9. Présentez les activités essentielles (indispensables) de votre entreprise

(150 mots maximum)

Réponse :

3.10. Quelles sont les structures qui sont engagées avec vous et quel rble
jouent-elles (fournisseurs, clients, investisseurs, partenaires, institutions,

structures d’assistance technique, etc.) ? (200 mots maximum)

Réponse :

3.11. Quel est votre chiffre d’affaires, charges d’exploitation et le résultat net

annuel en Francs FCA sur les deux (2) dernieres années (2020 et 2021) ?

Année Chiffre d’affaires | Charges Résultat net
d’exploitation
2020
2021

3.12. Quel est le total bilan de votre entreprise en 2021 ? Déclinez la valeur des

grandes masses du bilan (actif et passif)

Rubrique actif Montant (FCFA) | Rubrique passif Montant (FCFA)
Actif immobilisé Ressources stables

Actif circulant Passif circulant

Trésorerie actif Trésorerie passif

Total bilan Total bilan

IV-PERSPECTIVES DE DEVELOPPEMENT DE VOTRE ENTREPRISE

4.1. Quelles sont les grandes étapes de développement de votre entreprise

dans les 3 prochaines années ? (200 mots maximum)



Réponse :

4.2. Quelle est votre stratégie concréete pour atteindre efficacement ces

objectifs ? (200maximum)

Réponse :

4.3. Quels sont vos objectifs commerciaux pour les 3 prochaines années ?

(150 mots maximum)

Réponse :

4.4. Quelles sont vos prévisions financiéres pour les 3 prochaines années
(chiffres d’affaires/charges d’exploitation/résultat net, Taux de rentabilité)

? (150 mots maximum)

Année Chiffre d’affaires | Charges Résultat net
d’exploitation
2023
2024
2025

4.5. Quels sont vos besoins (compétences, matériels, financiers, partenaires)
pour atteindre tous ces objectifs ?

O Besoins en compétences
Réponse :
O Besoins matériels

Réponse :

O Besoins financiers
Réponse :
O Partenaires

Réponse :



